
11.安徽省第一届卫生健康杰出人才骨干人才经费项目绩效目标自评表

（ 2024 年度）

项目名称 安徽省第一届卫生健康杰出人才骨干人才经费项目

主管部门 313-安庆市医药高等专科学校

实施

单位 安庆市中医医院

项目资金

（万元）

年初

预算

数

全年预

算数

（A）

全年执

行数

（B）

分值 执 行 率

（B/A)
得分

年度资金总额： 3 3 3 10 100% 100

其中：本年财政 拨款
3 3 3 - 100% -

上年结转资金

其他资金
- -

年度总

体目标

完成情

况

预期目标 实际完成情况

推动医院病房改造提升，改善是中医医院就医环境，优化服务设施

条件，提升患者就医体验。

推动医院病房改造提升，改善是中医医院就医环境，优化服

务设施条件，提升患者就医体验。

年
度
绩
效
指
标
完
成
情
况

一级

指标

二级

指标 三级指标
年度指

标值

实际

完

成值
分值 得分

偏差原因分析及改进措

施

产

出

指

标

(50

分)

数量

指标 中医馆建设数量 ≤1个 1个 15 15

质量

指标 中医诊疗服务水平提升比例
≤20% 20% 5 5

时效

指标 项目完成时效率 100% 100% 5 5

成本

指标
人才和骨干人才 3万 3万% 15 15

经济效益

指标 中医药管理能力 逐步提高
逐步提

高
10 10

社会效益

指标
基层医疗单位中医药服务能力 提升 提升 10 10

生态效益

指标
不适用

可持续

影响指标
中医药技术性人才水平 持续增强

持续增

强
10 10

满意

度指

标（10 分）

服务对象

满意度
患者满意度

≥85% 84% 10 8

总分 100 98


